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Casi pratici di compilazione
della Certificazione Unica 2026
relativi al rapporto di lavoro dipendente

Per il periodo d’imposta 2025, i sostituti d’imposta devono trasmettere in via telematica all’Agenzia delle Entrate:

.. entro il 16.03.2026, le certificazioni relative ai redditi di lavoro dipendente, ai redditi di lavoro autonomo non esercitato
abitualmente e ai redditi diversi;

.. entro il 30.04.2026, le certificazioni relative ai redditi di lavoro autonomo rientranti nellesercizio di arte o professione
abituale ovvero alle provvigioni per le prestazioni non occasionali inerenti di rapporti di commissione, di agenzia, di me-
diazione, di rappresentanza di commercio e di procacciamento di affari;

.. entro il 31.10 per le certificazioni contenenti esclusivamente redditi esenti o non dichiarabili mediante la dichiarazione
precompilata.

Le certificazioni, sottoscritte anche mediante sistemi di elaborazione automatica, sono consegnate al percipiente entro il

16.03.

I termini che scadono di sabato o in un giorno festivo sono prorogati al primo giorno feriale successivo.

Il flusso telematico da inviare allAgenzia si compone di:

« Frontespizio nel quale vengono riportate le informazioni relative al tipo di comunicazione, ai dati del sostituto, ai dati
relativi al rappresentante firmatario della comunicazione, alla firma della comunicazione e all'impegno alla presentazione
telematica;

* Quadro CT nel quale vengono riportate le informazioni riguardanti la ricezione in via telematica dei dati relativi ai mod.
730-4 resi disponibili dall’Agenzia delle Entrate;

« Certificazione Unica 2026 nella quale vengono riportati i dati fiscali e previdenziali relativi alle certificazioni lavoro
dipendente, assimilati e assistenza fiscale e alle certificazioni lavoro autonomo, provvigioni e redditi diversi nonché i dati
fiscali relativi alle certificazioni dei redditi relativi alle locazioni brevi.

E data facolta ai sostituti d’imposta di suddividere il flusso telematico inviando, oltre al frontespizio ed eventualmente al
quadro CT, le certificazioni dati lavoro dipendente e assimilati separatamente dalle certificazioni dati lavoro autonomo,
provvigioni e redditi diversi. E possibile effettuare flussi telematici distinti anche nel caso di invio di sole certificazioni dati
lavoro dipendente, qualora questo risulti piu agevole per il sostituto.
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Casi pratici di compilazione della Certificazione Unica Circolare Speciale 14/2026
2026 relativi al rapporto di lavoro dipendente Diritto del Lavoro - 3 marzo 2026

NOVITA DELLA CERTIFICAZIONE UNICA 2026

Provv. Ag. Entrate 15.01.2026, n. 15707

Con il Provv. del Direttore dell’Agenzia delle Entrate n. 15707 del 15.01.2026 ¢ resa ufficiale la versione definitiva della Certi-
ficazione Unica 2026 per i redditi erogati nel 2025 unitamente alle istruzioni per la compilazione, nonché del frontespizio per la
trasmissione telematica e del quadro CT con le relative istruzioni. E bene evidenziare, inoltre, che la Certificazione Unica viene
utilizzata altresi per attestare I’ammontare dei redditi corrisposti nell’anno 2025 che non hanno concorso alla formazione del
reddito imponibile ai fini fiscali e contributivi, dei dati previdenziali ed assistenziali relativi alla contribuzione versata o dovuta
agli enti previdenziali. La Certificazione Unica deve essere rilasciata, limitatamente ai dati previdenziali ed assistenziali relativi
all’lnps, anche dai datori di lavoro non sostituti di imposta gia tenuti alla presentazione delle denunce individuali delle retribuzio-
ni dei lavoratori dipendenti.

SCHEMA DI SINTESI

*16.03.2026 per le certificazioni relative ai redditi di lavoro dipendente, ai
redditi di lavoro autonomo non esercitato abitualmente e ai redditi diversi.
*30.04.2026 per le certificazioni relative ai redditi di lavoro autonomo rien-

tranti nell’esercizio di arte o professione abituale abituale ¢ quelle relative

Trasmissione P L. . .. . .
o | all’ Avenzia | @provvigioni per le prestazioni non occasionali inerenti a rapporti di com-
& missione, di agenzia, di mediazione, di rappresentanza di commercio e di
delle Entrate

procacciamento di affari.

TERMINI *31.10.2026 (termine di presentazione della dichiarazione dei sostituti d’im-
posta modello 770) per le certificazioni contenenti esclusivamente redditi
esenti 0 non dichiarabili mediante la dichiarazione precompilata.

Consegna o Le predette certificazioni, sottoscritte anche mediante sistemi di elaborazio-
al percipiente ne automatica, sono consegnate al percipiente entro il 16.03.2026.

= | I termini che scadono di sabato o in un giorno festivo sono prorogati al primo giorno feriale successivo.

* Ammontare complessivo dei redditi di lavoro dipendente, equiparati ed assimilati, corrisposti nell’an-
no 2025 ed assoggettati a tassazione ordinaria, a tassazione separata, a ritenuta a titolo d’imposta e ad
imposta sostitutiva.

* Ammontare complessivo dei redditi di lavoro autonomo, provvigioni e redditi diversi di cui agli artt.
53 e 67, c. 1 Tuir percepiti nel 2025.

* Ammontare complessivo delle provvigioni comunque denominate per prestazioni, anche occasionali,
inerenti a rapporti di commissione, di agenzia, di mediazione, di rappresentanza di commercio e di
procacciamento d’affari, corrisposte nel 2025, nonché provvigioni derivanti da vendita a domicilio.

* Ammontare complessivo dei compensi erogati nel 2025 a seguito di procedure di pignoramenti presso terzi.

* Ammontare complessivo delle somme erogate a seguito di procedure di esproprio.

DATI DA . . . . . o . .
* Ammontare complessivo dei corrispettivi erogati nel 2025 per prestazioni relative a contratti d’appalto
INDICARE . L X . ,
NELLA = | per cui si Sono rese apphcablh l'e dlSp(?S‘lZIOIII. contenute nell’art. 25-ter D.P.R. 609/ 1973. o .
CU2026 * Ammontare cpmplesswo ('iell'e 1ndepryta corrisposte nf:l 2025 per .la'cessazm'ne di rappor:tl di agenzia,
per la cessazione da funzioni notarili e per la cessazione dell’attivita sportiva quando il rapporto di
lavoro ¢ di natura autonoma.
* Ammontare complessivo dei corrispettivi erogati nel 2025 per contratti di locazione di immobili ad uso
abitativo di durata non superiore a 30 giorni (locazioni brevi).
* Relative ritenute di acconto operate.
* Detrazioni effettuate.
* La Certificazione Unica “CU 2026 viene altresi utilizzata per attestare I’ammontare dei redditi corri-
sposti nell’anno 2025 che non hanno concorso alla formazione del reddito imponibile ai fini fiscali e
contributivi, dei dati previdenziali ed assistenziali relativi alla contribuzione versata o dovuta agli enti
previdenziali.
= | CU2026 Ordinaria \ = l Da inviare telematicamente all’Agenzia delle Entrate. \
MODELLI

= | CU2026 Sintetica \ = l Da consegnare in duplice copia al percipiente. \
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FLUSSO
TELEMATICO

MODALITA
DI CONSEGNA

CESSAZIONI
DEL RAPPORTO
NEL 2026

TIPI
DI COMUNICAZIONE

Centro Studi Castelli Srl

ASPETTI GENERALI

* Il flusso telematico da inviare all’ Agenzia si compone di:

.. frontespizio nel quale vengono riportate le informazioni relative al tipo di comunicazione,
ai dati del sostituto, ai dati relativi al rappresentante firmatario della comunicazione, alla
firma della comunicazione e all’impegno alla presentazione telematica;

.. quadro CT nel quale vengono riportate le informazioni riguardanti la ricezione in via tele-
matica dei dati relativi ai mod. 730-4 resi disponibili dall’ Agenzia delle Entrate;

.. certificazione Unica 2026 nella quale vengono riportati i dati fiscali e previdenziali rela-
tivi alle certificazioni lavoro dipendente, assimilati e assistenza fiscale e alle certificazioni
lavoro autonomo, provvigioni e redditi diversi nonché i dati fiscali relativi alle certificazio-
ni dei redditi relativi alle locazioni brevi.

e La Certificazione Unica 2026 deve essere consegnata in formato cartaceo al contribuente
(dipendente, pensionato, percettore di redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente nonché
percettore di redditi di lavoro autonomo, provvigioni e redditi diversi), dai sostituti d’impo-
sta o enti eroganti e dagli enti pubblici o privati che erogano trattamenti pensionistici, entro
il 16 marzo del periodo d’imposta successivo a quello cui si riferiscono i redditi certificati
ovvero entro 12 giorni dalla richiesta del dipendente in caso di cessazione del rapporto di
lavoro.

+ E facolta del sostituto d’imposta trasmettere al contribuente la certificazio-
ne in formato elettronico, purché sia garantita allo stesso la possibilita di
entrare nella disponibilita della medesima e di poterla materializzare per i
successivi adempimenti.

» Tale modalita di consegna, pertanto, potra essere utilizzata solo nei confron-

Consegna | ti di quanti siano dotati degli strumenti necessari per ricevere e stampare

in formato | la certificazione rilasciata per via elettronica mentre deve essere esclusa, a

elettronico | titolo di esempio, nelle ipotesi in cui il sostituto sia tenuto a rilasciare agli

eredi la certificazione relativa al soggetto deceduto ovvero quando il dipen-
dente abbia cessato il rapporto di lavoro. Resta, dunque, in capo al sostituto
d’imposta I’onere di accertarsi che ciascun soggetto si trovi nelle condizioni

di ricevere in via elettronica la certificazione, provvedendo, diversamente,

alla consegna in forma cartacea (Ris. 21.12.2006, n. 145).

* La Certificazione Unica 2026 puo essere utilizzata anche per certificare i dati relativi all’an-
no 2026 fino all’approvazione di una nuova certificazione. In tal caso i riferimenti agli anni
2025 e 2026 contenuti nella Certificazione Unica e nelle relative istruzioni devono intendersi

riferiti a periodi successivi.

* Annullamento | « Nell’ipotesi in cui il sostituto d’imposta intenda annullare una certifica-
zione gia presentata, prima della scadenza del termine di presentazione,
deve redigere una nuova certificazione, compilando la parte relativa ai dati
anagrafici del contribuente, barrando la casella “Annullamento” posta nel
frontespizio.

* Sostituzione | ¢ Nell’ipotesi in cui il sostituto d’imposta intenda, prima della scadenza del
termine di presentazione, sostituire una certificazione gia presentata, deve
compilare una nuova certificazione comprensiva delle modifiche, barran-
do la casella “Sostituzione” posta nel frontespizio.

Qualora si proceda alla sostituzione o all’annullamento di una certificazione gia valida-
mente trasmessa, ¢ necessario predisporre una nuova “Comunicazione” contenente esclu-
sivamente le sole certificazioni da annullare o da sostituire. Pertanto, nel medesimo invio
non potranno essere presenti Certificazioni Uniche ordinarie e Certificazioni Uniche da
sostituire o annullare.
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Tavola Novita della certificazione per I’anno 2026

» Dal 2025 la riduzione del cuneo fiscale passa dalla concessione di una somma esente e di un’ulteriore detra-
zione d’imposta. I due strumenti fiscali spettano alle seguenti condizioni:
.. fino a € 20.000 di reddito complessivo: spetta una somma esclusa da imposizione fiscale;
.. tra € 20.000 e € 40.000: spetta una detrazione aggiuntiva dall’imposta lorda.

« Il beneficio ¢ riconosciuto automaticamente dal sostituto d’imposta, salvo verifica in sede di conguaglio.

* Tali novita sono rappresentate nei seguenti nuovi punti della CU.

Somma esente

SOMMA CHE

MOMN CONCORRE Reddita di lavers dfperdsn's Eeddite lavoro spcrﬁm Giomi di lovere

ALLA FORMAZIONE Tipalogia [ort. 4%, c. 1 del TUIR)  diletfanistico {ort. 4, c. 1 del TUR]  diperdente Dt inizio rapparic di lovors Gt fine: roppert di lavara

DEL REDGTO 71 ] Il P giomol [T | cine ] {723 giomol hais | e
RldHZI()ne o Samma da recuperrl:llre
cuneo Coclica Semma ercgata Somma nen erogoia ke n;ﬁfﬁfﬁfﬁgﬂgﬁu op:\rzuz?;ﬂmrin::r:sg:nzlio
ulteriore « Nella nuova sezione denominata “Somma che non concorre alla formazione del reddito” (punti da 718 a
detrazione 741), dovranno essere indicate le informazioni relative alla corresponsione e all’eventuale recupero della
€ somma somma variabile fino a € 960, esclusa dalla base imponibile fiscale e contributiva, riconosciuta ai lavoratori

aggiuntiva con redditi complessivi fino a € 20.000 (art. 1, c. 4 L. 207/2024).

Ulteriore detrazione i
DETRAZIONI
E CREDHTI Dehazioni per lvore dipendente,
Impasta larder Detrazioni per carichi di famiglia oo RO 8 ol nssmibali T Ulteriors defrazions

£y ) [ [

* Per i lavoratori dipendenti (con esclusione dei pensionati) con redditi superiori a € 20.000, la legge di Bilan-
cio 2025 ha introdotto un’ulteriore detrazione che ¢ pari a € 1.000 fino a € 32.000 e decresce progressiva-
mente fino ad azzerarsi a € 40.000.

» L’importo della predetta detrazione, che ¢ rapportata ai giorni di lavoro e verificata in sede di conguaglio,
deve essere indicato nel punto 368.

* Dal 2025 ci sono nuove regole ai fini del riconoscimento delle detrazioni per i figli e gli altri familiari a
carico.

e L’art. 1 D. Lgs. 192/2025, novellando il comma 4-ter dell’art. 12 Tuir, prevede che le disposizioni fiscali che
fanno riferimento alle persone indicate nell’art. 12 Tuir (familiari a carico) devono essere applicate conside-

Il)):;rfz:;:;;ri I'afldO, f.ra i beneficiari, ancorché non .spetti una detrazione per carichi di famiglia, i seguenti familiari:
a carico .. il coniuge non legalmente ed effettivamente separato;
.. i figli, compresi i figli nati fuori del matrimonio riconosciuti, i figli adottivi, affiliati o affidati, e i figli
conviventi del coniuge deceduto;
.. le altre persone elencate nell’art. 433 c.c. che convivono con il contribuente o percepiscono assegni ali-
mentari non risultanti da provvedimenti dell’autorita giudiziaria.
SOMME ASSOGGETTATE
A2 INPOSTA SOSTITUTIVA B TR lyeenociue (e i e aueggetute
MANCE e D P oies | e 455
Nuovo * Nel settore turistico-alberghie.ro e della ri'stor.azione le mance hapno un’agevolazione ﬁscgle. Infatt.i, tali
e mance sono detas'sate con un’imposta sostitutiva d'el 5% a condizione che il lavoratore abbia percepito un
fiseale reddito non superiore a € 75.000 (precedentemente il limite era fissato a € 50.000). Inoltre, la quota agevola-

bile ¢ aumentata 25% al 30% del reddito.
* Ai fini della predetta gestione nella CU2026:
.. I’indicazione del reddito di riferimento nel punto 651 (sempre obbligatorio);
.. ’'importo delle mance agevolate nel punto 652;
.. ’esposizione dell’imposta sostitutiva nel punto 653.

delle mance
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Tavola (segue)

-

Detassazione
del lavoro
disagiato

nel turismo

Trattametio integrofiva

. Specile erogale
[Ty i

* Con riferimento al settore turistico ricettivo ¢ termale ¢ stato previsto un trattamento integrativo speciale,
per i lavoratori degli esercizi di somministrazione di alimenti e bevande e ai lavoratori del comparto del
turismo, ivi inclusi gli stabilimenti termali, pari al 15% delle retribuzioni lorde corrisposte in relazione al
lavoro notturno e alle prestazioni di lavoro straordinario effettuate nei giorni festivi, rese dal 1.01.2025 al
30.09.2025 (periodo modificato dall’art. 1, c. 395 L. 207/2024). 1l trattamento integrativo speciale ¢ ricono-
sciuto ai titolari di reddito di lavoro dipendente impiegati nel settore privato del comparto turistico, ricettivo
e termale, i quali nel periodo d’imposta 2024 siano stati titolari di reddito di lavoro dipendente di importo
non superiore a € 40.000.

» L’importo del trattamento integrativo speciale erogato al lavoratore deve essere indicato nel punto 479.

Compensi
addetti
alle corse
ippiche

Carpansi serrizpocti agli
_ackletti alls corse ippiche
1480 i

* I compensi degli addetti alle corse ippiche costituiscono reddito assimilato a quello di lavoro dipendente per
la parte che eccede complessivamente nel periodo d’imposta € 15.000;

* Nel punto 480 dovra essere indicato I’ammontare di tali compensi al lordo della quota che non concorre alla
formazione del reddito pari a € 15.000.

Detassazione
personale
sanitario

PRESTAZIONI AGGIINTIVE Compensa B Impasta sostihiva Imposta sostifutive sospesa
DEL PFERSOMNALE SAMTARIC 71 H :15?? <k H

COMPENSI STRAORDINARI Compensa Imposta sostintiva Imposto sostitufive sospesa
COMPARTO SANTARIO 71 ! 75 : 76 |

« E prevista un’imposta sostitutiva pari al 15% per cento sui compensi erogati relativi alle prestazioni aggiun-
tive del personale sanitario (art. 7, cc. 1 e 2 D.L. 73/2024) a tal fine:

.. nel punto 671 va indicato I’importo dei compensi erogati, mentre le relative imposte sostitutive devono
essere riportate nel successivo punto 672;

..nel punto 673 va indicato I’importo delle imposte sostitutive non operate per effetto delle disposizioni
emanate a seguito di eventi eccezionali, gia compreso nel precedente punto 672.

* Inoltre, ¢ stata altresi prevista una imposta sostitutiva pari al 5% sui compensi per lavoro straordinario di cui
all’art. 47 del CCNL del comparto sanita relativo al triennio 2019-2021, erogati agli infermieri dipendenti
dalle aziende e agli enti del Servizio sanitario nazionale (art. 1, c. 354 L. 207/2024), a tal fine:

.. nel punto 674 va indicato I’importo dei compensi erogati, mentre le relative imposte sostitutive devono
essere riportate nel successivo punto 675.

..nel punto 676 va indicato I’importo delle imposte sostitutive non operate per effetto delle disposizioni
emanate a seguito di eventi eccezionali, gia compreso nel precedente punto 675.
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(CU GIA PRESENTATA - SOSTITUZIONE ENTRO LA SCADENZA >

e N
* La societa ALFA&BETA S.r.l., per il tramite dell’intermediario incaricato, provvede alla sostituzione di una Certificazione
Unica 2026 (periodo d’imposta 2025) gia trasmessa all’Agenzia delle Entrate.
* La sostituzione avviene entro il termine ordinario di presentazione:
.. 16.03.2026 per le certificazioni rilevanti ai fini della dichiarazione precompilata;
.. 30.04.2026 per le CU contenenti esclusivamente redditi di lavoro autonomo abituale o provvigioni.
* Il sostituto d’imposta deve compilare e inviare una nuova Certificazione comprensiva delle modifiche barrando la casella
“Sostituzione” presente nella sezione “TIPO DI COMUNICAZIONE?” del Frontespizio.
» La nuova Certificazione Unica sostituisce integralmente quella precedentemente inviata.

CERTIFICAZIONE
UNICA=C=0

genzia {}

«wsntrate e

b coseotnde ||| || |0]01]2[3]4]5/6]7] 89

TIPO DI N
COMUNICAZIONE Annullamento Sostituzione X Eventi eccezionali
DATI RELATIVI ]
AL SOSTITUTO Codion fucde
00123456789
Cognome o Denominazicne Nome

ALFA&BETA SRRL.

Telefono o fax Indirizzo di posta eletironica
fisso umeng
"0376770001 INFO@ALFAEBETA.COM
DATI RELATIVI AL
RAPPRESENTANTE Codice fiscale Codice carica Codice fiscale societd o ente dichiarante
FIRMATARIO DELLA
COMUNICATIONE RSSMRA70D06A470X 1 e
Casi particolari Cognome Nome
[] Rossi Mario
FIRMA DELLA i 1,
COMUNICAZIONE oo oot crs Suadect
1 FIRMA Mario Rossc
IMPEGNO ALLA
PRESENTAZIONE
TELMARER Codlics fiscle delincaricats  BNICVLR6ODO3EB97T
Riservato all'incarica
r ° Impegne a presentare in via telematica la comunicazione 2
Data dell impegno 9""3'“ | "‘é“ | 2656 FIRMA DELL'INCARICATO Valeri B ”
. J
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SOSTITUZIONE IN CASO DI SOGGETTO ESTINTO

* La casella “Casi particolari” va compilata a cura del sostituto subentrante a seguito di operazioni so-
cietarie straordinarie con estinzione del precedente sostituto nel caso di sostituzione e/o annullamento
di una Certificazione Unica precedentemente inviata dal sostituto estinto.

* Ai fini della compilazione della sezione “DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE FIRMATARIO DEL-
LA COMUNICAZIONE” ¢ necessario:

Istruzioni .. barrare la nuova casella “Casi particolari”;

.. riportare nella casella “Codice fiscale” il codice fiscale del nuovo rappresentante firmatario;

.. non compilare la casella “Codice carica”;

.. riportare obbligatoriamente nella casella “Codice fiscale societa o ente dichiarante” il codice fiscale del
nuovo sostituto;

.. riportare nelle caselle “Cognome” e “Nome” i dati anagrafici del nuovo rappresentante firmatario.

* La societa ALFA&BETA S.r.l., con codice fiscale 00123456789, per il tramite del proprio Consulente del Lavoro o Commer-
cialista (incaricato abilitato) Dott. Bianchi Valerio provvede alla sostituzione di una CU 2026 ordinaria gia presentata, entro
la scadenza del termine di presentazione, per conto del sostituto estinto.

* La societa ALFA&BETA S.r.l. deve compilare ed inviare una nuova Certificazione comprensiva delle modifiche bar-
rando la casella “Sostituzione” presente nella sezione “TIPO DI COMUNICAZIONE” del Frontespizio e seguire le
indicazioni di compilazione della sezione “DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE FIRMATARIO DELLA CO-
MUNICAZIONE”.

« Il soggetto estinto ¢ la societa GAMMA&OMEGA S.r.1. con codice fiscale 00987654321.

CERTIFICAZIONE
UNICA2@26

arus O
\ coteinie || | |10/ 09]8|7]6] 5 4] 3[2]1]

TIPO DI -
COMUNICAZIONE Annullamento Sostituzione X Eventi eccezionali
DATI RELATIVI
AL SOSTITUTO o N

00987654321

Cognome o Denominazione Neome

GAMMA&KOMEGA SRL.

Telefono o fax Indirizzo di posta eletironica

fissa numere

0376 770001 INFO@GAMMAEOMEGA.COM
E::Li&in\&ﬁh Codice fiscale Codice carica Codice fiscale societd o ente dichiarante
gmﬁfggggﬁg/ RSSMRA70D06A470X olol1/2|3]4/5l6]7/89

Casi particolari Cognome Neme
Rossi Mario
FIRMA DELLA -
COMUNICAZIONE St i sbonty e
1 FIRMA Zossc Waréa
IMPEGNO ALLA
PRESENTAZIONE
TELEMATICA Codice fiscale dellincaricato  BNJCVLR6ODO3E897T
iservate all'incaricato
Firervet ' Impegne a presentare in via felematica la comunicaziene 2
i no gioma anno -
Data delfimpegno. * l 3 | 2026 FIRMA DELLINCARICATO Valonis Binwele
\ y,
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TRASMISSIONE DEL QUADRO CT

e N

* La societa ALFA&BETA S.r.l., avendo iniziato 1’attivita lavorativa con dipendenti nell’anno 2026 e non avendo in preceden-
za provveduto alla trasmissione della comunicazione CSO, invia per il tramite del proprio Consulente del Lavoro o Commer-
cialista (incaricato abilitato), il Quadro CT utile ai fini della ricezione dei Mod. 730-4.

« In tale ipotesi, nel Frontespizio deve essere barrata la casella “Quadro CT” presente nella sezione “FIRMA DELLA CO-
MUNICAZIONE” ¢ il quadro CT.

* Il Quadro CT deve essere sempre allegato qualora il sostituto d’imposta non abbia in precedenza gia validamente presentato
una comunicazione CSO ovvero il quadro CT con la Certificazione Unica.

CERTIFICAZIONE
UNICA2026

A 0
coseetde || || | 0[0] 1] 2 3]4][ 56| 789
TIPO DI
COMUNICAZIONE Annullamento Sostituzione Eventi eccezionali
DATI RELATIVI e
AL SOSTITUTO Codice fiscale
00123456789
Cognome o Denominazione Nome
ALFA&BETA SRLL.
Telefono o fax Indirizzo di posta elettronica
Fisso numarec
"0376770001 INFO@ALFAEBETA.COM
DATI RELATIVI AL
RAPPRESENTANTE Codice fiscale Codice carica Codice fiscale secieta o ente dichiarante
commicazone  ROSMRA7ODO6A470X 1 EREEEEERE
Casi particolari Cognome MNome
[] Rossi e Mario
FIRMA DELLA [
COMUNICAZIONE R recihiien Quode et
10 X FIRMA Waréio Rossc
IMPEGNO ALLA
PRESENTAZIONE
TELEMARICA Codice fiscale delfincaricsto BNICVLR6ODO3EB97T
Riservato all'incaricato
Impegno a pi in via telematica la icazione 2
Data dell'impegno @ 3 | 3 | 26"‘5 6 FIRMA DELL'INCARICATO Vabonis B '
x Y,
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((segue) )
B enzia 3 QUADRO CT - COMUNICAZIONE PER LA RICEZIONE
ntrate& IN VIA TELEMATICA DEI DATI RELATIVI Al MOD. 730-4
RESI DISPONIBILI DAL AGENZIA DELLE ENTRATE
DATI DEL
SOSTITUTO Codice Fiscale
D'IMPOSTA
RICHIEDENTE olol12]345/6l7[809 | | | |
Numero di cellulare Indirizzo di posta elettronica
333-11223344 INFO@ALFAEBETA.COM
SEZIONE A
Richiesta che i dati
relativi ai med. 730-4 Si richiede che i dati dei mod 730-4 relativi ai propri dipendenti/pensionati/fitolari di taluni redditi assimilati a quello di lavore dipendente siano resi
siano resi disponibili disponibili framite il servizio Fisconline o tramite il servizio Entratel presso la sede di seguito indicata
direttamente all'indirizzo
lematico del sostitulo
N I e UTENTI ABILITATI AL SERVIZIO FISCONLINE UTENTI ABILITATI AL SERVIZIO ENTRATEL Codice sede Entratel
SEZIONE B Il sottoscritto richiede che i dati dei mod. 730-4 relativi ai propri dipendenti/pensionati/fitolari di taluni redditi assimilati a quelle di lavoro dipendente
Richiesta che i dafi siano resi disponibili presso |'indirizzo telematico dell'intermediario incaricato di seguito indicato
relativi ai mod. 7304 e 5 o Cndmud-Em-ruhl :
siono resi disponibi li ?odlce flsods da|| mtormediqna incaricato chI intermediario incaricato
glz;:‘:l:clgﬁlrluc Il sottoscritto sostitute d'imposta delega I'intermediario BNCVLR60DO3ES97T 000
dell'intermediario Numero di cellulare
incaricalo dellintermediario incaricato Indirizze di posta eleftronica dell‘int diario incaricato
3 4
444-99885533 INFO@CDL.COM
dlla ricezione dei dati relativi ai modelli 730-4, dei propri dipendenti/pensionati/titolari di taluni redditi assimilati a quello di lavoro dipendente, resi
disponibili dall’ Agenzia delle Entrate.
FIRMA DEL SOSTITUTO 7;‘& . 2044«(:
. J
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DIPENDENTI CHE PRESTANO ATTIVITA LAVORATIVA ALL’ESTERO

Centro Studi Castelli Srl

e N
* La societa ALFA&BETA S.r.l., avendo una sede estera a Madrid, ha trasferito presso la sede estera il dipendente Verdi Luca
a partire dal mese di marzo 2025.
* Il dipendente Verdi Luca ha domicilio fiscale nel comune di Asola (MN).
* Nel campo 8 “Categorie particolari” si deve inserire il codice “L”, desumibile dalla Tabella G contenuta nell’ Appendice
alle istruzioni.
* Per quanto riguarda i dati relativi al domicilio fiscale, ¢ sufficiente compilare la sola sezione “DOMICILIO FISCALE
ALL’1.01.2025” in quanto il percipiente non ha variato la propria residenza.
uulmo 2 CERTIFICAZIONE DI CUI ALL'ART. 4, COMMI é-ter e 6-quater,
: 6 DEL D.PR. 22 LUGLIO 1998, n. 322, RELATIVA AL'ANNO
genzia o',f 2
- ntrate
DATIANAGRAFICI Codios Bsocle . e Cognome o Denominazione
DATI RELATIVI i
AL DATORE DI LAVORO, B
ENTE PENSIONISTICO
O ALTRO SOSTITUTO
D IMPOSTA ICnmi.lnn Prow. lctlp
DATI RELATIVI
AL DIPENDENTE,
PENSIONATO ©
ALTRO PERCETTORE
DELLE SOMME
Provincia Catte Eventi Casi di esclusione i e
h s n
DATI RELATIVI
AL RAPPRESEMNTANTE Cedj_a‘_ F_s_:_c!i_a __________________________________________
130
RISERVATO o
Al PERCIPIENTI ESTERI Cnd.m di identificazione fiscale estero Localita di residenza estera atfinenza
"""""""""""""""""""""""""""" - R
””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””” Nonraeait o o
Maenumeraeivico Schumacker  Codice Stato estero  Fronialiere
143 EM 145 Edé :
i Pl
DATA FIRMA DEL SOSTITUTO DI IMPOSTA
<=l o
| |
DESCATIONE DESCRITION
A Pesianali prisati K | ®ayhef
ER [ Faionali publlic || Eipanesr cil'esham
A% [Pl in sarnls s wealizzarian T | Wiy & padnmantaee & o gind<a cosbhranna
a0 emimpali dr lmrs m ks 12 :‘:ﬁll;?;i:.:iidu el i cevensitslili o o el e giv i
Tabella G B | Beioenli o sl s s smislicss ™ I:qaﬁr';;"l & wnsege b i pard sracars cassers dal pandsba in cosa
Categorie
. . < sswigrranli wnieeesl i, comoresd dosenli iveericali - ivercelon e assimila i Te | Zlorie Cond Dagirabe slegen i axl weas el
parthOlarl i mszgrart ¢ oresidi di scucla medic £ Eract
T | Ivagnar & etted di sk saranara s aatma 73| M cariage fin crve i pracsdura di pigreramrans prave aerl
[ee P — T3 | ok i coonserst e cnligiane di cui legge . 208 2008
| sotheticial i 24 | Lipanzerr! o ita u:pcl||:lric: irademzicrhe.
A | Wkiali
\ J
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REDDITI DI LAVORO DIPENDENTE DI SOGGETTI CHE RIENTRANO
DALL’ESTERO

Istruzioni
ministeriali

* Per i redditi di lavoro dipendente, redditi assimilati prodotti in Italia da lavoratori che trasferiscono la resi-
denza nel territorio dello Stato indicare:
.. 50% dei redditi corrisposti ai lavoratori impatriati che rientrano in Italia dall’estero prima del 30.04.2019
e che hanno esercitato 1’opzione di cui al provvedimento dell’ Agenzia delle Entrate 3.03.2021;
.. 10% dei redditi corrisposti ai lavoratori impatriati (docenti e ricercatori) che rientrano in Italia dall’estero
prima del 30.04.2019 e che hanno esercitato I’opzione di cui al provvedimento dell’ Agenzia delle Entrate
3.03.2021.

Punto 462 Va riportato il codice 13 (abbattimento al 50%) o 14 (abbattimento al 90%).

Va indicato ’ammontare delle somme che non hanno concorso a formare il reddito imponi-

Punto 463 bile.

Nella ipotesi in cui il sostituto non abbia previsto 1’abbattimento dell’imponibile (50% ovvero
90%), nelle annotazioni (codici CT e CU) deve essere indicato I’ammontare di tali somme
per consentire al percipiente di fruire dell’agevolazione in sede di dichiarazione dei redditi.

Annotazioni

Disposizioni
normative

* Il regime degli impatriati si applica ai lavoratori residenti all’estero nei 2 periodi d’imposta precedenti al
trasferimento, che si impegnano a risiedere in Italia per almeno 2 anni svolgendo I’attivita lavorativa pre-
valentemente nel territorio italiano.

* La Legge di Bilancio ha previsto I’allungamento temporale del regime fiscale agevolato per 5 pe-
riodi d’imposta ulteriori per i lavoratori con almeno 1 figlio minorenne o a carico, anche in affido
preadottivo, o che acquistano o hanno acquistato un’abitazione in Italia la possibilita di applicare
per ulteriori 5 periodi d’imposta il regime speciale. In entrambi i casi il reddito prodotto in Italia &
imponibile soltanto per il 50% del suo ammontare, che scende al 10% se il contribuente ha almeno 3
figli minorenni o a carico, anche in affido preadottivo.

* Il prolungamento dell’agevolazione ¢ riconosciuto ai lavoratori gia iscritti all’ Anagrafe deli Italiani Resi-
denti all’Estero (AIRE) o cittadini UE, che hanno trasferito la residenza in Italia prima del 30.04.2019 e
che al 31.12 dello stesso anno risultavano beneficiari del trattamento fiscale di favore previsto dall’art. 16
del D. Lgs. n. 147/2015.

* Per beneficiare della proroga i lavoratori dipendenti devono fare apposita richiesta scritta al datore di lavoro
entro il 30.06 dell’anno successivo a quello di conclusione del 1° periodo di fruizione dell’agevolazione.

* Il lavoratore dipendente Verdi Luca:
.. ha trasferito la propria residenza in Italia in data 13.01.2019;
.. ha acquistato una abitazione in Italia e non ha figli;
.. € stato assunto in data 1.04.2019 come ricercatore a tempo pieno ¢ indeterminato dalla societa ALFA&BETA S.r.l.;
.. ha esercitato I’opzione di cui al provvedimento dell’ Agenzia delle Entrate 3.03.2021;
.. nel periodo di imposta 2025 gli ¢ stato corrisposto un reddito da lavoro dipendente di € 50.000, di cui il 50% non ha con-
corso a formare il reddito imponibile;
.. la societa ALFA&BETA S.r.l. ha effettuato I’abbattimento dell’imponibile.

CU 2026 Ordinaria - “DATI FISCALI” sezione “ALTRI DATI”

ALTRI AT

FROMTALIER] SWIZZER] REL:CITO FROMTALIER

e Addizienale regionale Acddizienale camunale Acconte addizienale Can ?am“p Can conircitio
di riferimente. Riteruie aill'lrpef 2025 alllrpef 2025 comunale ol Ipef 2024 i fempa indefermincio o tempe determinato
O U T e TR onEsTTTT TR

Persi i N Pe M\A
nan mﬁgi‘gn% lalia i mart Altri redditi di p;l;ﬁi;l‘la i

gicen i maritimi
L4 459 481

Irpef du raftenere Trpet frafonula ol sockiutes Isef d versers
deal sostibute successivamente successivoments alls all'erario do parte
anra eccedenzo rienute dlke operazioni o conguaglio operazioni ﬂ‘l conguaglio __dol dipendante____
e 26T 168 466 470 471
i i i i

BOrUS E STOCK OPTICH

EROGATIONI 1M MATURA _Semma

Welfars aziendale reshituibe ol neflo
CONDNI & Spese monukenzians della ritenuta subita
are T 477

Applicazions Cotsi
maggior rienula - particalar

IEEF e wd TR s

Benedit base Con figl fiscolmernie a carico

Inclanmitea Trattamente integrative
di dfsocmpazinne MASE o fpeciale erogata :
4TE 1477 : 1480

Can ] i A agli
el cort e
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CDIPENDENTE DECEDUTO ED EREDE MINORENNE >

* Nel campo 8 “Categorie particolari” si deve inserire il co-
dice “Z”, desumibile dalla Tabella G contenuta nell’ Appen-
dice alle istruzioni.

* Nel campo “DATI RELATIVI AL RAPPRESENTAN-
TE” si deve indicare il codice fiscale del soggetto nominato
dal giudice a rappresentare il figlio minorenne (nel caso in
esemplificazione, la madre).

* Per quanto riguarda i dati relativi al domicilio fiscale, ¢ sufficiente compilare la sola sezione “DOMICILIO FISCALE
ALL’1.01.2025” in quanto il soggetto percipiente non ha variato la propria residenza.

* Dalle Specifiche tecniche alla compilazione della CU 2026, con riferimento agli eredi, non risulta obbligatoria la compila-
zione della sezione relativa al domicilio fiscale.

CERTIFICAZIONE

UN|CA2° 26 CERTIFICAZIONE DI CUI ALUART. 4, COMMI 6-ter e é-quater,
DEL D.PR. 22 LUGLIO 1998, n. 322, RELATIVA ALUANNO

* Nel corso dell’anno 2025, il dipendente Verdi Luca ¢ de-
ceduto in costanza di rapporto di lavoro con la societa
ALFA&BETA S.r.l.

* L’erede ¢ il figlio minorenne Verdi Andrea.

genz:.a g}
ntrate
DATI ANAGRAFICI Cﬂdﬂﬁmﬁ .......................................... Caamwm"'"ﬂzm Nome e
EEi3 H
Feeid LAVORO, ,00123456789 o ALFA&BETASR.L. i
ENTE PEMSIONISTICO S I e
bl e e
4 5 i& ks
Telefono, fax Indirizzo di posio eletironica Codice affivita Codice sede
I8 prafm e, b e e e 0 i

12
DATI RELATIVI
AL DIPENDENTE,
PEMNSIONATO O
ALTRO PERCETTORE
DELLE SOMME
iiaé
: . CASTEL GOFFREDO :
DOMICILIO FISCALE ALL 1/1/2025
COMUNG e, P*!tlnfﬂ!itaiﬂ? ‘M«W
i 121
{ CASTELGOFFREDO LMNG §.1.l.8....
DOMICILIC FISCALE ALL 1/1/2026
T — “2'.'93‘:!3@“1 IR,
124
DATI RELATIVI
AL RAPPRESEMNTANTE Codice fiscale
ey
RSSSRAB80M45A470B
RISERVATO L di
Al PERCIPIENTI ESTERI Cndme di idenfificazione fiscale estero !.gu_c_‘_r_k{l_tj[fg_ejt_iﬂ':z_g_gﬁlﬁ_______________________________________________ __n_ﬁ_mg__
241 142
MNon residenti
Vi & numere civico Schumacker Codice Stato estero  Frontaliere
DATA FIRMA DEL SOSTITUTO DI IMPOSTA
giorno mese anna
| |
_ V,
i 0
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LIQUIDAZIONE DEL TFR AL DIPENDENTE NELL’ANNO SUCCESSIVO
ALLA CESSAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

s N
* La societa ALFA&BETA S.r.1, nel corso dell’anno 2025 ha liquidato il T.F.R. maturato dal dipendete Verdi Luca.
« [1 dipendente Verdi Luca si ¢ dimesso in data 31.12.2024.
« Si ipotizzi che nessuna competenza a tassazione ordinaria sia da indicare nella CU 2026.
* Nel campo 10 “CASI DI ESCLUSIONE DALLA PRECOMPILATA” si deve indicare il codice “2”, al fine di evidenzia-
re la certificazione dei dati relativi alla sola presenza del TFR.
UN I mo 2 6 CERTIFICAZIONE DI CUI ALL'ART. 4, COMMI é-ter e é-quater,
DEL D.PR. 22 LUGLIO 1998, n. 322, RELATIVA ALLANNO | 2025
ge nzia i}
ntrate
DATI ANAGRAFIC Codicafiscals Cognome o Denominazions . Meme
DATI RELATIVI i 82 e
Al DATORE DI LAVORO, g il
ENTE PENSIONISTICO
O ALTRO SOSTITUTO
D'IMPOSTA
numera Tty
Codice fiscale sosfituio subentrante
12
DATI RELATIV
AL DIPENDENTE, Codice fiscale Cegneme o Deneminazione
AT € N | s
DELLE SOMME . VRDLCUBOH19A470X | | VERDI
?S::sﬂo D"*“.‘ﬁ noscita Cﬂmmw loSttoestero| dinascita &rmah(usb} Purhoolq Em‘* tu“ﬂv'“?" Siato estero
] e it i I i1
19 | 06 | 1980 ASOLA - MN i i i P21
DOMICILIO FISCALE ALL T.I"U20‘25
T R L s
520
LASOLA et L MNEAGT0
DOMICILIO FISCALE ALL 1/1/2026
B L e e Ty e
‘:24
DATI RELATIVI I
AL RAPPRESENTANTE Codice fiscale
i e
Al PERCIIENT ESTER Godics & ideniificazions fisoce eukre . lodmdiridzoee s,
140 HE IR ¥
143 Loondd H 45 i dd .
] ] I i ! D i
... - FIRMA DEL SOSTITUTO DI IMPOSTA
| |
N J
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(PASSAGGI DA INDENNITA EQUIPOLLENTI A T.F.R. )

Punto 824

denza.

Va indicato I’ammontare dell’indennita equipollente, erogato a qualunque titolo nel 2025, al
netto della somma corrispondente al rapporto fra 1’aliquota del contributo posto a carico del
lavoratore e quella complessiva del contributo stesso versato all’Ente, Cassa o Fondo di previ-

J

Punto 840

Istruzioni

ministeriali punto 824.

* Vaindicato ’ammontare del T.F.R. erogato nel 2025 riferibile al T.F.R. maturato al 31.12.2000.

¢ Ai fini della determinazione dell’ammontare massimo di T.F.R. da indicare nel presente punto,
il T.F.R. maturato al 31.12.2000 deve essere considerato al netto dell’importo erogato a qua-
lunque titolo dal 1974 al 2024, esposto al punto 844 e diminuito delle quote destinate al Fondo
di previdenza di cui al punto 846. L’eventuale eccedenza deve essere indicata nel punto 862.

* Nel caso di passaggi da indennita equipollente a T.F.R. indicare nel presente punto anche
I’ammontare dell’indennita equipollente erogata determinata con il criterio esposto al

indicare:

.. A - se si tratta di anticipazione;
.. B - se si tratta di saldo;

.. C - se si tratta di acconto;
Punto 841
del D.L. 31.05.2010, n. 78;

* Va indicato il titolo dell’erogazione della somma di cui al precedente punto. In particolare,

.. M - se si tratta di saldo corrisposto in due ovvero in tre rate annuali ai sensi dell’art. 12, c. 7

.. P - sesi tratta di importi di T.F.R. richiesti dai lavoratori e destinati alla sottoscrizione
di capitale sociale delle cooperative costituite ai sensi dell’art. 23, ¢. 3-quater, del D.L.
n. 83/2012, i quali non concorrono alla formazione del reddito imponibile dei lavorato-
ri medesimi cosi come previsto dall’art. 1, ¢. 271, della L. n. 178/2020.

¢ La societa ALFA&BETA S.r.1. nel corso dell’anno 2025 ha liquidato al lavoratore dipendente Verdi Luca la somma di
€ 40.000,00 a titolo di T.F.R. al fine di consentire allo stesso la sottoscrizione del capitale sociale della Cooperativa
GAMMA Onlus, costituita ai sensi dell’art. 23, c. 3-quater, del D.L. n. 83/2012.

» L’ammontare del T.F.R. al netto dell’importo erogato a qualunque titolo fino al 31.12.2000 ¢ di € 20.000,00.

* L’indennita equipollente determinata con il criterio esposto nel punto 824 ammonta a € 5.000,00.

CU 2026 Ordinaria - “TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO”
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Scaricato e condiviso da Sistema Ratio - Centro Studi Castelli Srl il 18/03/2026 da RIVOIRA ALBERTO MARIA [ riviste@rivoiracommercialisti.it ]

Casi pratici di compilazione della Certificazione Unica Circolare Speciale 14/2026
2026 relativi al rapporto di lavoro dipendente Diritto del Lavoro - 3 marzo 2026

EROGAZIONE DI PREMIO DI RISULTATO DETASSATO

Esempio n. 1 ‘

 La societa ALFA&BETA S.r.l., nel corso dell’anno 2025 ha liquidato al dipendente Verdi Luca un premio di risultato di
€ 2.000,00 (imponibile fiscale - codice 1 - limite massimo agevolabile di € 3.000,00) e per il quale sono rispettate tutte le
condizioni per I’applicazione dell’imposta sostitutiva del 5%.

* Si devono compilare, nella parte “Dati fiscali” della CU Ordinaria, i campi 571, 572 ¢ 576 della sezione “SOMME EROGA-
TE PER PREMI DI RISULTATO IN FORZA DI CONTRATTI COLLETTIVI AZIENDALI O TERRITORIALI”.

Condizioni * Reddito complessivo da lavoro dipendente, prodotto nell’anno precedente (2024), non superiore
per poter applicare | a € 80.000,00.

I’imposta * Accordo di II° livello, depositato telematicamente presso 1’Ispettorato Territoriale del Lavoro con

sostitutiva I’espressa indicazione degli obiettivi e delle modalita di erogazione del premio.
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= i |§B] i H
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I SRt e e R
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.Impggtg_s_qs_ﬁmﬁyg spspesy, O fassozione or |nur||:| _Bn;nnln;mﬂ:tl g&lqﬁjlr oli cui benefitbase i gl fiscotlmente o oorics dha confribuzione

5 e 7 i -

* Riprendendo il precedente esempio, si ipotizzi che il dipendente Verdi Luca opti, cosi come preV1st0 dall’accordo di II° livello,
di convertire una quota parte pari al 50% del premio in benefit (ad esempio acquisto di testi scolastici per i figli, abbonamento
in palestra).

+ Si devono compilare, nella parte “Dati fiscali” della CU Ordinaria, i campi 571, 572, 573 e 576 della sezione “SOMME ERO-
GATE PER PREMI DI RISULTATO IN FORZA DI CONTRATTI COLLETTIVI AZIENDALI O TERRITORIALI".

SOMME ERCGATE
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‘ Esempio n. 2

» Lavoratore con figli che ha ricevuto un premio di risultato di importo pari a € 3.000 convertito in erogazioni in natura (fringe
benefit) per la quota/parte di € 2.000.

SOMME ERCGATE

di oui seftoforma
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Casi pratici di compilazione della Certificazione Unica Circolare Speciale 14/2026
2026 relativi al rapporto di lavoro dipendente Diritto del Lavoro - 3 marzo 2026

ASSEGNO DI MANTENIMENTO CORRISPOSTO ALL’EX CONIUGE

s N
* La socicta ALFA&BETA S.r.1., nel corso dell’anno 2025 ha trattenuto al dipendente Verdi Luca un importo pari a € 5.000,00
quale assegno di mantenimento per I’ex coniuge Gialli Federica.
* Sull’importo di € 5.000,00 deve essere applicata I’aliquota Irpef del 23% (primo scaglione).
* La trattenuta ¢ da indicare nel punto “21” della parte “DATI FISCALI” della CU Sintetica da consegnare alla signora Gialli
Federica ammonta a € 1.150,00.
* Nella CU Ordinaria compilare i campi 751 (con codice 17) ¢ 752 (con ammontare corrispondente al codice esposto nel pre-
cedente punto).
| CU Sintetica - “DATI ANAGRAFICI” e “DATI FISCALI”
uulmzoz 6 CERTIFICAZIONE DI CUI ALL'ART. 4, COMMI é-ter e 6-quater,
DEL D.P.R. 22 LUGLIO 1998, n. 322, RELATIVA ALLANNO 2025
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Casi pratici di compilazione della Certificazione Unica Circolare Speciale 14/2026
2026 relativi al rapporto di lavoro dipendente Diritto del Lavoro - 3 marzo 2026

( N\
(segue)
| CU Ordinaria - “DATI ANAGRAFICI” e “DATI FISCALI”
UN Imzo 26 CERTIFICAZIONE DI CUI ALL'ART. 4, COMMI 6-ter e 6-quater,
DEL D.P-R. 22 LUGLIO 1998, n. 322, RELATIVA AL'ANNO 2025
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Casi pratici di compilazione della Certificazione Unica Circolare Speciale 14/2026
2026 relativi al rapporto di lavoro dipendente Diritto del Lavoro - 3 marzo 2026

EROGAZIONI DI SOMME A SEGUITO DI PIGNORAMENTO SENZA
OPERARE LA RITENUTA

s N
* La societa ALFA&BETA S.r.l., | « La societa ALFA&BETA S.r.l. (datore di lavoro) in qualita di terzo erogatore che riveste la qualifica di
nel corso dell’anno 2025 ha trat- | sostituto d’imposta, pur non avendo operato le ritenute, ¢ tenuto a:
tenuto al dipendente Verdi Luca | .. comunicare al dipendente (debitore), I’ammontare delle somme erogate al creditore pignoratizio;
(debitore), inquilino moroso, la | .. certificare con la CU Sintetica al creditore pignoratizio ’ammontare delle somme erogate entro il

somma di € 1.000,00. 16.03 dell’anno successivo a quello in cui le somme e 1 valori sono stati corrisposti;
» Tale somma ¢ stata erogata al | ..trasmettere la CU Ordinaria all’Agenzia delle Entrate entro il 16.03 dell’anno successivo a quello in
locatore (creditore pignoratizio) cui le somme e i valori sono stati corrisposti.

del dipendente senza essere as- | ¢ Il dipendente Verdi Luca (debitore) non essendo sostituto d’imposta non ¢ tenuto ad indicare i dati del
soggettata a ritenuta alla fonte | creditore pignoratizio nella dichiarazione del sostituto d’imposta.

come previsto dalle norme vi- | ¢ Il locatore dell’immobile (creditore pignoratizio) ¢ tenuto a indicare i redditi percepiti nella dichiara-
genti. zione dei redditi.

CU Sintetica - “DATI ANAGRAFICI” e “Somme liquidate a seguito di pignoramento presso terzi”

* Nella Sezione “Somme liquidate a seguito di pignoramento presso terzi” devono essere indicati i dati relativi alle somme liquidate al credito-
re, specificando nel campo 101 il codice fiscale del debitore principale e nel campo 104 le somme erogate pari a € 1.000,00.
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CU Ordinaria - “DATI ANAGRAFICI” e “Somme liquidate a seguito di pignoramento presso terzi”
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Casi pratici di compilazione della Certificazione Unica Circolare Speciale 14/2026
2026 relativi al rapporto di lavoro dipendente Diritto del Lavoro - 3 marzo 2026

MANCE ASSOGGETTATE AD IMPOSTA SOSTITUTIVA NEL SETTORE
TURISTICO-ALBERGHIERO

« Il dipendente Verdi Luca ¢ assunto a tempo pieno e indeterminato dal 1.04.2021 quale cameriere di sala in un albergo e, nel
corso dell’anno 2025, gli sono state riversate mance per un importo totale di € 1.000,00.

« Il dipendente ¢ in possesso dei requisiti soggettivi richiesti per vedersi applicato il regime fiscale agevolato poiché:

.. nell’anno 2024 ha percepito, anche in settori diversi da quello turistico-alberghiero e della ristorazione, un reddito com-
plessivo inferiore a € 75.000,00;
.. nell’anno 2025 il reddito complessivo ammonta a € 31.000,00 di cui € 1.000,00 per mance.

« Il datore di lavoro in qualita di sostituto di imposta determina, preliminarmente, il limite di importo relativo alle mance che
puo scontare 1’imposta sostitutiva del 5% e che risulta essere, nel caso in esemplificazione, pari a € 9.300,00 (€ 31.000,00
x 30%).

« Il datore di lavoro procede, quindi, ad assoggettare I’intero ammontare delle mance, pari a € 1.000,00 ad imposta sostitutiva
del 5% quantificando un’imposta dovuta di € 50,00.

CU 2026 Sintetica - “DATI FISCALI” e “SOMME ASSOGGETTE AD IMPOSTA SOSTITUTIVA”

DATIFisCAU Redoi di kavoro dipenderie = cssimibti  Reckli di lovoro dipendents & assimila - S
DATI PER LA EVENTUALE o corfratto @ fempa indsberminato con confratio @ lempe daterminate Reckiti i pensiona Altri recditi assimilat
COMPILAZIOME 1 2 3 4
DELLA DICHIARAZIONE 30000100
DE| REDDM I i ciomi
urere di giomil
8 oo - RAPPORTO DI LAVORG
Assmgn pariodici par i quall speHana ke detrazions — - - Y — —r
EEDDITI corrisposti dal coniuge Lo diperdens Perizione . Dt i inizio i Data di cessazions ol 31712 particolan
3 & 7 p giomo mase anna o giomo  mase ama 10 1
01| 04/ 2021 o X
Compensi conigposh
Redd i eragali in franchi agli cadedeth aille coree i ppiche
12 1%
SOMME ASSOGGETTATE
AD IMPOSTA SOSTITUTIVA Heleance cre te Imposta sostii Ma ke
Reddit setore risico od impusfc:gﬁuhﬁw Imposta sostifuliva mpo;os;:n " od inm:;u‘:fs;?:gra?nurh
MANCE &5l 852 652
31.000,00 1.000,00 50,00 54 5%
MAMNCE EROIGATE DA AITRI SOGGETTI
Somme qid assoggeerde od Somme gid asscggetete
imposta sosfituiva o asseggstnms o tassazions erdingria da
a tossazione erdinana assoggettare od imposta se stitutiva
L34 a5

Va indicato I’imponibile fiscale assoggettato a tassazione ordinaria (al netto, dunque,

Punto 1 delle mance), pari a € 30.000,00.

Va indicato I’ammontare del reddito su cui viene calcolato I’importo massimo delle
Punto 651 mance assoggettabile ad aliquota del 5%, nel caso in esame pari ad € 31.000,00 (impor-

Istruzioni to comprensivo delle stesse mance).
ministeriali
Va indicato I’ammontare delle mance assoggettate ad imposta sostitutiva del 5%, pari,
Punto 652 R .
nell’esempio, ad € 1.000,00.
Punto 653 Va evidenziato I’ammontare dell’imposta sostitutiva, nella misura del 5%, quantificata
sull’importo indicato nel precedente punto 652, pari ad € 50,00.
N J
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SPORTIVODILETTANTE CO.CO.CO.ASSICURATO PRESSOALTRE FORME
DI PREVIDENZA OBBLIGATORIA

e N

* I1 collaboratore Verdi Luca:

.. ¢ un allenatore di nuoto titolare di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa per la stagione sportiva 2025-
2026 della durata di 11 mesi (da settembre 2025 a luglio 2026);

.. ¢ iscritto alla Gestione Separata Inps e risulta assicurato presso altre forme di previdenza obbligatorie;

.. ha pattuito un compenso lordo pari a € 33.000,00;

.. nell’anno 2025 non ha percepito altri compensi di lavoro sportivo.

* Nel corso dell’anno 2025 il collaboratore Verdi Luca ha percepito una quota di compenso nel mese di dicembre per un im-
porto totale pari a € 12.000,00 (€ 33.000,00 : 11 x 4).

* La riforma del lavoro sportivo ha previsto che I’obbligo contributivo presso la Gestione Separata Inps si applica al
superamento dell’importo di compenso pari a € 5.000,00 annui (quota esente); pertanto, I’aliquota contributiva é
calcolata sulla parte di compenso eccedente il predetto limite e fino al 31.12.2027, la contribuzione dovuta ai fini IVS
deve essere calcolata sul 50% dell’imponibile contributivo.

CU 2026 Sintetica - “SEZIONE 3-BIS”

SEZIONE 3815 o ]
tofol
cipanam O pﬂrusubordlnwlgsl?:clwhw s accimil Franchigia previdenziale Rimborsi spass forfettonis Imponibike contribufive
EporiDINATI #  12.000,00 % 5,000,00 * % 7.000,00
DILETTANTISTIC
E FIGLIRE ASSIMILATE Canfribati @ corico
Impa nibile [vS Centribufi derufi del parasuberdinate Carfributi wersati
7 3500,00 ¥ 840,00 ¥ 280,00 * 840,00
HAES| PER | QUAL E STATA PRESENTATA LA DENUNCIA Unismens
TUH| Tutti con 'esclusions di lpo Alira fipo
rapporic
2]
T o0 e ¢ s [ [ I [ [l o] 3
Punto 53 Va indicato I’importo totale dei compensi corrisposti nell’anno 2025 pari a € 12.000,00.
Franchigia previdenziale — indicare la quota di franchigia utilizzata che non puo essere superiore
Punto 54 a € 5.000,00 considerando anche eventuale franchigia applicata come lavoratore autonomo occa-
sionale o lavoro autonomo professionista nonché quanto esposte al successivo punto 55.
Rimborsi spese forfettarie — indicare gli importi dei rimborsi spese forfettarie, che, anche se non costituisco-
Punto 55 no reddito, concorrono sia al raggiungimento della franchigia previdenziale di € 5.000 sia di quella fiscale
di € 15.000.
Imponibile contributivo — indicare I’imponibile contributivo totale nei limiti del massimale contri-
Punto 56 butivo annuo, pari per I’anno 2025 ad € 120.607,00 in base alle disposizioni vigenti nella Gestione
Separata nell’anno 2025 e di cui all’art. 35 comma 6 e 7 del D. Lgs 36/2021.
Istruzioni Imponibile IVS — indicare I’imponibile previdenziale ai fini dell’assicurazione per Invalidita, vecchiaia e

superstiti sul quale ¢ stato calcolato il contributo ai fini pensionistici. Fino al 31.12.2027, la contribuzione
dovuta ai fini dell’invalidita, vecchiaia e superstiti (per la quale ¢ applicata I’aliquota del 25% o 24%) deve
essere calcolata sul 50% dell’imponibile contributivo.

ministeriali Punto 57

Contributi dovuti — indicare il totale dei contributi dovuti alla Gestione Separata INPS in base alle aliquote

Punto 58 vigenti per I’anno 2025 sportivi dilettantistici e figure assimilate

Contributi a carico del parasubordinato — indicare il totale dei contributi trattenuti al prestatore per la quota

Punto 59 . .
b a suo carico ed effettivamente trattenuta nella busta paga o notula.

Contributi versati — indicare il totale dei contributi effettivamente versati dalle societa e associazioni sporti-
Punto 60 ve dilettantistiche, delle Federazioni Sportive Nazionali, delle Discipline Sportive Associate e degli Enti di
Promozione Sportiva anche paralimpici riconosciuti dal CONI o dal CIP.

Punto 61 Mesi per i quali ¢ stata presentata la denuncia UNIEMENS — riguardano le denunce dei compensi effettiva-
e 62 mente erogati ai parasubordinati e trasmesse con il flusso telematico UNIEMENS.

RIPRODUZIONE VIETATA Pagina 21
Centro Studi Castelli Srl




Scaricato e condiviso da Sistema Ratio - Centro Studi Castelli Srl il 18/03/2026 da RIVOIRA ALBERTO MARIA [ riviste@rivoiracommercialisti.it ]

Casi pratici di compilazione della Certificazione Unica Circolare Speciale 14/2026
2026 relativi al rapporto di lavoro dipendente Diritto del Lavoro - 3 marzo 2026

e N
(segue)
* Nel punto 63 “Tipo Rapporto” e nel punto 64 “Altro tipo rapporto” occorre indicare il codice “tipo
rapporto” cosi come previsto:
D1 | SPORTIVO DILETTANTE SENZA COPERTURA ASSICURATIVA QUOTA IVS COLLEGATO A TIPO RAPPORTO D2
D2 | SPORTIVO DILETTANTE SENZA COPERTURA ASSICURATIVA QUOTA PRESTAZIONI COLLEGATO A TIPO RAPPORTO DI
D3 | SPORTIVO DILETTANTE CON COPERTURA ASSICURATIVA
Tipo
rapporto D4 | AMMINISTRATIVC GESTIONALE ASD SENZA COPERTURA ASSICURATIVA QUGTA IVS COLLEGATO A TIPO RAPPORTO D5

AMMINISTRATIVO GESTIONALE ASD SENZA COPERTURA ASSICURATIVA QUOTA PRESTAZIONI COLLEGATO

2 ATIPO RAPPORTO D4

D& | AMMINISTRATIVO GESTIOMALE ASD CON COPERTURA ASSICURATIVA

D7 | SPORTIVO DILETTANTE IMPIEGATO PUBBLICO

* Dal punto di vista fiscale i compensi di lavoro sportivo nell’area del dilettantismo non sono soggetti ad imposizione Irpef
fino alla soglia complessiva annua di € 15.000,00.

* Per il periodo d’imposta 2025, quindi, posta la contribuzione trattenuta al collaboratore Verdi Luca pari a € 280,00, il reddito
assimilato a reddito di lavoro dipendente di € 11.720,00 (€ 12.000,00 - € 280,00) non concorre alla formazione del reddito
imponibile ai fini Irpef.

CU 2026 Sintetica - “DATI FISCALI”

DATIFI Redditi di krvaro dipenderie e assimilati Redditi di lovaro dipenderte & assimilati
DATI PER LA EVENTUALE can contratia @ farmpa indebermince con confratto a kempie d eteminate Riaddifi i pensions Aliri recditi casimilati
COMPILAZIONE 1 z 3 4
DELLA DICHIARATIOMNE
DEI REDDM Nurners di gia i
f . . RAPPORTC [ LavRC
) ptede par i quali spetana ke detmzicni = : : T
RECDIT corrisposh dal conivge Lovera dipenclonta Porisione . Dot di inizio . Data di ceszaz ions ol 31/12 particolar
5 & H g mimmes mam e o giares mame anne 10 i
122 1 |09 | 2025 L X
Compensi comigposi
Recklifi erogai in frarchi agli oddetti alle corse i ppidhe
12 12
g J
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